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aqtivator Vorstellungsbogen
Um Ihre Anfrage bestmöglich bearbeiten zu können, möchten wir sowohl Ihre Organisation als auch Ihr Anliegen und Ihre Arbeitsweise umfassend verstehen. Im Folgenden geben wir Ihnen die Möglichkeit, uns Informationen zur Verfügung zu stellen, anhand derer wir beurteilen können, ob eine Förderung durch aqtivator grundsätzlich möglich ist. Im Falle einer positiven Einschätzung dienen uns Ihre Angaben als erste Grundlage für weitere Gespräche. Mögliche Förderszenarien werden wir dann gemeinsam mit Ihnen entwickeln.  

Kontaktdaten
1) Wie lautet der Name Ihrer Organisation?
2) Wie lautet die Anschrift Ihrer Organisation?

Ansprechpartner
1) Wer ist unser Ansprechpartner in Ihrer Organisation? (Funktion, E-Mail, Telefon)
2) Falls abweichend: Wer leitet Ihre Organisation? (Funktion, E-Mail, Telefon)

Angebot
1) Wie heißt das Angebot, das Sie für eine Förderung vorschlagen?
2) Seit wann gibt es Ihr Angebot? 
3) Bitte beschreiben Sie die gesellschaftliche Herausforderung, die Sie mit Ihrem Angebot lösen möchten?
4) An welche Zielgruppen richtet sich das Angebot?
5) Bitte beschreiben Sie Ihren Lösungsansatz. Erläutern Sie auch, welche Veränderungen bei den Zielgruppen die von Ihnen ergriffen Maßnahmen bewirken.
6) Arbeiten Sie operativ mit Kooperationspartnern zusammen? Falls ja mit welchen?
7) Gibt es Wirkungsbelege (z.B. Evaluationen, Befragungen, Monitoringergebnisse etc.) für Ihr Angebot? Falls ja, bitte beilegen. 

Wachstums-/Entwicklungsstrategie 
1) Wie lautet Ihr Skalierungsziel auf Sicht der kommenden 3 bis 5 Jahre ausgehend von Ihrem heutigen Stand (z. B. Anzahl erreichte Personen, Standorte etc.)?
2) Welche Entwicklungen auf Organisationsebene sind hierfür erforderlich bzw. streben Sie an?





Finanzen

1) Bitte skizzieren Sie Ihr Gesamtbudget des vergangenen und laufenden Jahres anhand der vorgegebenen Einnahmen- und Ausgabenstruktur:
	Einnahmen- /Ausgabenrechnung (€)
	Abgelaufenes Geschäftsjahr (IST 31.12.)
	Laufendes Geschäftsjahr (PLAN/Budget)

	A) Einnahmen
	
	

	Davon Einnahmen aus eigenen Umsätzen (leistungsabhängig)
	
	

	Davon Einnahmen aus öffentlichen Geldern
	
	

	Davon Einnahmen aus Spenden/Mitgliedsbeiträgen
	
	

	Davon Einnahmen aus laufenden Zuwendungen von Stiftungen/Vereinen
	
	

	Davon Einnahmen aus Zins- und Vermögenserträgen
	
	

	Davon sonstige Einnahmen
	
	

	B) Ausgaben
	
	

	Davon Personalausgaben
	
	

	Davon Sachausgaben (projektbezogen)
	
	

	Davon Sachausgaben (Verwaltungsausgaben übergeordnet, wie z.B. Miete, Nebenkosten, Betriebskosten, Versicherungen, Marketing, Telefon/Internet, Beratungskosten etc.)
	
	

	Einnahmen-/Ausgabenüberschuss (auf Gesamtorganisationsebene)
	
	



Organisation
1) Bitte nennen Sie uns die Anzahl Ihrer hauptamtlichen und sonstigen Mitarbeiter. 
2) Welche Gremien haben Sie (a) Leitung, b) Aufsicht, c) Beratung)?
3) Bitte stellen Sie uns folgende Dokumente zur Verfügung (sofern im Netz verfügbar, bitte Link mitsenden):
· Satzung bzw. Gesellschaftsvertrag
· aktuellen Jahresbericht (sofern vorhanden)  
· Nachweis der Anerkennung Ihrer Gemeinnützigkeit

Vielen Dank für die kurze Vorstellung Ihrer Organisation. Bitte senden Sie den ausgefüllten Bogen – so Ihnen kein persönlicher Ansprechpartner mitgeteilt wurde – als PDF-Dokument an: info@aqivator.de 
Selbstverständlich werden wir Ihre Daten vertraulich behandeln. Weitere Informationen finden Sie in unserer Datenschutzerklärung.
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